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Comunicato n. 2 Roma, 4 febbraio 2010
... eancora...

A TUTTI GLI ASSOCIATI

Le varie iniziative intraprese dalla FIALP CISAL CRI a difesa dei sacrosanti diritti dei
lavoratori continuano a portare a casa risultati soddisfacenti. In particolare ci riferiamo alle
sentenze emesse in ben 13 Tribunali a favore della stabilizzazione di 54 colleghi precari.
La nota stonata € come al solito a carico dell’Amministrazione che si ostina a non
eseguire le sentenze...!'! Comunque stiamo procedendo attraverso atti di precetto,
poiché le sentenze sono comunque esecutive, e siamo intenzionati a denunciare gli
inadempienti per la mancata esecuzione dell’'ordine della Magistratura.

E’ sconfortante constatare che la CRI, pur professandosi ampiamente a favore della
stabilizzazione di tutto il personale precario, poi si opponga quando i Giudici
emettono sentenze a favore del personale. Gli errori riconducibili alla precedente
amministrazione, se opportunamente rivisti, farebbero I'onore dell’attuale dirigenza che si
accrediterebbe come garante dei lavoratori ad essa affidati.

Per quanto riguarda invece il ricorso presentato per il premio incentivante, sempre per |l
personale precario, si comunica che la maggior parte dei ricorsi sono stati depositati nei
vari Tribunali e siamo in attesa di conoscere le date delle udienze.

Nel frattempo, continuano ad insorgere problemi per le proroghe dei contratti in essere,
poiché non in tutte le Unita si stanno adottando criteri omogenei per garantire la
prosecuzione dei rapporti di lavoro e molto si lascia al libero arbitrio. Per queste
motivazioni tutte le OO.SS. hanno richiesto la convocazione urgente del tavolo sul
precariato al fine di discutere su tutte le problematiche generali. Invece, gia si stanno
riunendo per le situazioni piu urgenti come quella di Foggia, Trieste, Ponte Galeria etc.

Riguardo il ricorso depositato per rivendicare il mancato pagamento del compenso
incentivante per il personale di ruolo del 2005 ed avverso lillegittimo recupero gia
operato per gli anni 2006, 2007 e 2008 (e da operare per gli anni 2009 e 2010) si
comunica che si sono espressi, a favore dei dipendenti, oltre ai Tribunali di Torino,
Venezia e Belluno anche quelli di Chieti e di Sanremo (tutti e due nel 2010).

Il primo collega, a Torino, € gia stato liquidato dal’Amministrazione per un importo di circa
4.000 Euro.

Si invitano i colleghi iscritti che non hanno ancora aderito, se intenzionati, a prendere
contatti con la Segreteria tecnica della FIALP CISAL CRI per avere l'elenco della
documentazione necessaria e le modalita di partecipazione.

Stiamo proseguendo anche con il ricorso avverso il mancato espletamento del I11° step
poiché anche in questo caso i dipendenti interessati allo sviluppo di carriera sono stati
danneggiati permanentemente, poiché quanto & avvenuto ha determinato un mancato
passaggio sia funzionale che economico.

La situazione viene resa ancor piu pesante dal fatto che, nel frattempo, sono cambiate le
norme relative ai passaggi che saranno molto piu selettivi e limitati d’ora in avanti.
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Si ricorda a tutti che il IlI° step e stato annullato poiché '’Amministrazione in carica non
aveva effettuato i previsti adempimenti contrattuali ed aveva bandito un concorso sulla
scorta di una pianta organica che non era stata mai mandata all’approvazione dei
Ministeri! E da allora sono i lavoratori che pagano pegno...

Coloro che ancora non abbiano aderito, se intenzionati, possono prendere contatti con la
Segreteria tecnica della FIALP CISAL CRI per le modalita di partecipazione.

Infine, la nostra Organizzazione Sindacale si sta interessando anche alla problematica per
il riconoscimento delle mansioni superiori svolte dal personale, tanto & vero che vi
sono diverse pronunce dei Giudici che hanno accolto le istanze dei lavoratori.

La piu recente, la sentenza del 21/01/10 del Tribunale di Roma, ha riconosciuto il diritto di
un collega del COSP di Roma ad aver liquidate le differenze economiche nella
posizione economica C1 sin dal 1999.

Tale sentenza apre indubitabilmente una serie di nuove prospettive ad uno dei problemi
piu sentiti dai lavoratori della Croce Rossa, e per il quale la FIALP CISAL CRI da tempo si
e attivata per una positiva soluzione.

raziella Maracchioni

S .

I COO }DINATORE GENERALE

CONTATORE STABILIZZATI: 54
Elenco dei Tribunali dove sono state vinte le cause della FIALP CISAL CRI sulla
stabilizzazione del personale precario:
Genova, Alessandria, Ancona, Voghera, Lodi, Chiavari, Pescara, Ferrara, Milano,
Urbino, Camerino, Macerata, Busto Arsizio, Crotone, Torino e Bergamo
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