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Comunicato n. 15 Roma, 26 novembre 2009

A TUTTI GLI ASSOCIATI

SIAMO ALLE SOLITE ...

Comprendiamo quanto sia difficile adempiere oggi un incarico di responsabilita nel’Ente
CRI, in questa delicata fase di transizione.

Ancor di piu comprendiamo lI'imbarazzo e la tentazione di defilarsi quando questa funzione
e considerata, politicamente o contrattualmente che sia, “a termine”.

Sinceramente comprendiamo un pochino meno (da un punto di vista “funzionale”) la
distribuzione ai Dirigenti di CRI di vari incarichi “ad interim” od addirittura I'autorizzazione a
svolgere compiti esterni all’Ente stesso.

Allora ci chiediamo: perché non uno scatto di orgoglio?

Perché non riconfermare I'applicazione di regole con un po’ piu di coraggio, peraltro
senza nemmeno lo sforzo di utilizzare troppo la fantasia, perché gia scritte?

Non sarebbe bello per una Amministrazione giovane e giustamente ambiziosa essere
menzionata come quella che ha sancito una (doverosa) soluzione di continuita con le
ambiguita del passato?

E allora, perché questa nostra Amministrazione continua ad avallare, con il proprio
silenzio, tante, troppe ambiguita, sconfinamenti, interventi scomposti e fuori luogo?
Sinceramente siamo stanchi, solo noi, ogni volta, di prendere carta e penna e
segnalare, denunciare, combattere per riaffermare sempre e solo quello che € un dovere
gia scritto, oltre che una regola gia sancita per un buon governo della “res publica”.
Perché non intervenire, una volta per tutte, su questa immonda marmellata giuridica ed
amministrativa che ¢ il costante sconfinamento della parte politica in quella gestionale, su
guella perenne indebita invasione di campo di Commissari vari, a tutti i livelli, ubriacati del
loro ruolo?

E che dire di una parte di Dirigenza abulica, incapace, immobile, sempre certa
dellimpunita davanti alla inettitudine dimostrata?

Non passa giorno che non siamo costretti noi come FIALP CISAL CRI, noi al posto della
Dirigenza di questo Ente, ad indicare ed evidenziare quelle che sono le troppe
omissioni da una parte (quella della Dirigenza o presunta tale) ed i ricorrenti abusi
dall'altra parte, quella di una gestione politica che in barba alle regole pretende sempre di
entrare nel merito di una organizzazione del lavoro che non gli compete.

Anche se siamo stanchi, non ci fermeremo, cercheremo pero di semplificarci il lavoro,
approntando un facsimile di richiesta di intervento alla Dirigenza Centrale per ogni
omissione od abuso del quale verremo posti a conoscenza, inviandolo anche ai diretti
interessati.

Che bello sara quel giorno in cui una Amministrazione finalmente coraggiosa, rendera del
tutto inutile questo nostro lavoro!
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