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    A TUTTI I LAVORATORI CRI 
 

Personale assunto a tempo determinato: 
 
Come è ben noto il 9 marzo u.s le OO.SS. e l’Amministrazione CRI sono state 
convocate presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per esperire la 
procedura di conciliazione propedeutica alla proclamazione di uno sciopero per le 
seguenti motivazioni: 

• Il mancato avvio delle procedure di stabilizzazione del personale precario 
della CRI;  

• Le mancate applicazioni contrattuali ai dipendenti a tempo determinato. 
 
Dopo ampio dibattito, di comune accordo con la CRI,  si è deciso di avviare un 
tavolo di confronto con l’Amministrazione atto ad individuare un percorso 
comune per la soluzione della vertenza con successiva convocazione presso il 
Ministero per la verifica dei risultati raggiunti. 
 
In data 12 marzo nell’incontro che si è tenuto al Comitato Centrale, 
l’Amministrazione ha comunicato di aver richiesto la convocazione presso il 
Comitato di Settore che dovrà essere svolta con la presenza dei rappresentanti degli 
Enti maggiori del Parastato e nella quale dovranno essere chiarite tutte le questioni 
inerenti l’applicabilità degli istituti contrattuali al personale precario (vedi 
incentivo, permessi  etc.). 
 
Per quanto riguarda, invece, l’avvio delle procedure di stabilizzazione 
l’Amministrazione ha informato le OO.SS. di aver richiesto in data 4 febbraio u.s., al 
Ministro del Lavoro, la costituzione di un tavolo tecnico per la problematica del 
personale precario, ma a tutt’oggi non ci sono stati riscontri. Nel frattempo, il Senato 
ha licenziato il Disegno di Legge 1082 con l’approvazione di un emendamento che 
prevede la possibilità di prorogare tutti i contratti fino a tutta la durata delle 
convenzioni. Il Disegno di Legge è tornato alla Camera (1442 bis) dove deve iniziare 
il suo esame. 
 
Le OO.SS hanno ribadito che, se l’Amministrazione avvia un percorso coerente 
e trasparente nell’individuazione delle soluzioni alla applicazione in toto delle 
leggi finanziarie 2007 e 2008, riconoscendo in primis l’appartenenza dei precari 
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alla CRI, si potrà addivenire alla concertazione di percorsi comuni per la 
stabilizzazione. 
 
Viene fissato il prossimo incontro per il giorno 20 p.v. nel quale saranno anche 
individuati i rappresentanti di un tavolo di lavoro che dovranno valutare il percorso 
comune da seguire. 
Entro il 23 marzo le Amministrazioni Pubbliche dovranno anche restituire al 
Ministero della Funzione pubblica il questionario richiesto per il monitoraggio di 
tutto il precariato della Pubblica Amministrazione e quindi anche del precariato CRI. 
 
 
Bandi di Concorso per selezioni interne verticali ed orizzontali : 
 
Il Dipartimento Gestione Risorse Umane ed Organizzazione in data 2 marzo u.s. ha 
inviato informativa alle OO.SS. circa la formulazione e successiva pubblicazione dei 
bandi per le selezione interne verticali ed orizzontali  dopo averli già inviati alla 
Gazzetta Ufficiale per la loro pubblicazione. 
Senza commentare la grave violazione delle relazioni sindacali e fermo restando le 
iniziative che verranno attivate per tutte le incongruenze contenute nei bandi si 
comunica che i colleghi possono prendere visione dei bandi stessi a cui gia si è 
aggiunta una “Errata Corrige” sulle New del sito CRI – Sezione Bandi di Concorso. 
 
La scadenza di presentazione delle domande è fissata al 2 aprile 2009 
 
Con riserva di ulteriori notizie si inviano a tutti i migliori saluti. 
 
 
 
 

IL VICE SEGRETARIO GENERALE
     Graziella Maracchioni 
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