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Segreteria Generale

COMUNICATO N. 64 Roma, 18 Luglio 2007

A TUTTO IL PERSONALE

INCENTIVO 2006

Si ¢ svolto ieri pomeriggio presso il Comitato Centrale CRI, I’incontro intersindacale “sull’ipotesi
di accordo utilizzo del fondo trattamento accessorio anno 2006 per il personale del comparto”.

La riunione ¢ iniziata con la consegna di un’ampia documentazione (circa 250 pagine) che
ovviamente ogni Organizzazione non & stata in grado di consultare. Pur apprezzando lo sforzo
dell’ Amministrazione che, per la prima volta consegna alle O0.SS. una documentazione
interessante e pregevole, si constata anche che ¢ stato violato un accordo dove viene contemplato
che le documentazioni oggetto di accordo devono essere consegnate alle parti con congruo anticipo.
E’ stato anche consegnato un’informativa, dove, fra 'altro si prevede un piano di recupero
quinquennale sulle somme che, a parere dell’Ispettore della Ragioneria Generale dello Stato, i
dipendenti dell’Ente devono restituire. Su questo problema I’Organizzazione si & espressa piti volte
affermando che gli “orrori” della passata Gestione non devono essere pagati dagli incolpevoli
dipendenti.

Anche I’Avvocature Generale dello Stato, su una “richiesta di parere circa risultante verifica
Amministrativo-Contabile dell’Ispettorato Gen. Finanze sulla CRI” da parte della CRI, si ¢ espressa
con le seguenti frasi:

“Secondo quanto riferito da codesto Ente il personale ha ricevuto compensi, determinati in
conformita alla contrattazione collettiva,per prestazioni effettivamente effettuate. Sono stati,
dunque, pagati crediti sulla cui esistenza non sono state sollevate contestazioni in alcuna sede.
Eventuale richiesta di restituzione, come pure rilevato da codesto Ente, provocherebbe di
sicuro un ampio contenzioso il cui esito, altrettanto sicuramente,sarebbe negativo con
aggravio delle spese”.

Evidentemente, il partito del piano di recupero serve, in sintonia con il governo, per drenare risorse
ai lavoratori.

Dopo ampia discussione fra le parti, tutte le OO.SS. sono state concordi a non voler sentir parlare
di “piano di recupero”. Si ¢ firmato un accordo che integralmente si allega al presente comunicato
con la relativa nota a verbale siglata da tutte le OO.SS. rappresentative. Con riserva di ulteriori
notizie, si coglie I’occasione per inviare cordiali saluti.
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